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索迪斯连续 15 年领跑道琼斯可持续发展指数榜 

在劳动实践、气候战略和利益相关者参与方面得分领先 

 

2019 年 9 月 16 日， 巴黎 – 生活质量服务的全球领军企业索迪斯连续 15 年领跑道琼斯可

持续发展指数(DJSI)榜。索迪斯在多个领域均取得最高得分，包括劳动实践、职业健康与安

全、业务运营的本地影响、供应链管理、气候战略和利益相关方参与。 

 

“我们很荣幸连续 15 年成为行业领导者”，索迪斯集团企业责任高级副总裁 Neil Barrett

先生表示，“在可持续发展领域，我们的同行做得越来越多，因此索迪斯保持一路领先非常

不易。这优异的成绩表明索迪斯的努力，并且我们的表现持续得到认可。我们正致力将可持

续融入我们业务的方方方面和我们的所有行动当中。“ 

 

索迪斯代表其利益相关方，全力动员并承诺作为一家负责任的企业来开展运营。作为一家以

客户为中心的公司，理解和实现客户期望是索迪斯成功的基石。现今，我们的客户和市场寻

求可持续发展的承诺和绩效的显著提升，以帮助他们实现可持续发展目标。因此，道琼斯可

持续发展指数所评定的环境、社会和治理绩效对我们的商业规划和决策变得比以往任何时候

都重要。 

 

索迪斯正在采取全面行动，创造一个更加可持续发展的未来，关注的重点领域，包括防止食

物浪费、促进小型和地方企业的包容性增长以及促进性别平衡。其他行动包括通过推广植物

性膳食选择，提供健康和可持续的膳食，以及负责任的供应链，包括在可持续海鲜、棕榈油

和动物福利方面的坚实进展。索迪斯还通过全球非营利网络“消除饥饿”支持减少饥饿。这

些是索迪斯明天更精彩 2025 企业责任路线图的一部分。 
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道琼斯可持续发展指数于 1999 年推出，是衡量企业可持续发展的主要标准。今年，全球成

熟市场和新兴市场的 3500 多家大型公司应邀参加了 SAM 的企业可持续性评估，内容包括

财务上最重要的环境、社会和治理因素。只有能识别和应对全球可持续发展趋势带来的新机

遇和风险的公司才能入选道琼斯可持续发展指数。 

 

SAM 可持续性评估(CSA)和道琼斯可持续发展指数对 61 个行业的评估报告显示：索迪斯作

为生活质量服务的领军企业，荣获行业内表现最佳的公司之一。 
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关于索迪斯中国 

 

索迪斯于 1995 年进入中国市场，目前拥有 13000 余名员工，分布在 650 多个营运点，每

天为 110 万名消费者提供服务。多年来，索迪斯中国始终秉承集团发展使命，结合中国市

场需求形成了以工商企业、医疗养老、教育和体育赛事与休闲娱乐为主的多个专业化客户服

务团队。作为国内领先的一家集服务设计、咨询及管理于一体的供应商，索迪斯致力于成为

客户的战略合作伙伴，为其提供世界领先的驻场服务、福利与绩效管理服务，帮助客户提升

业绩、促进发展。立足于“提高生活质量”的核心愿景，索迪斯中国致力于帮助企业和组织

机构保留优秀人才、提高员工敬业度，以促进每日整体业务表现，为客户和消费者提供包括

餐饮、工程、生活便利、业务支持、实验室服务及就餐万通卡等在内的综合服务。 

 

关键数据 
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1995 年进入中国 

13,000 名员工 

650 个运营点 

覆盖 50 个城市 

每天为 110 万名消费者提供服务 
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